76" CONGRESSO BRASILEIRO DE ENFERMAGEM

14°+JBEG 7°+SITEn

JORNADA BRASILEIRA DE SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE
ENFERMAGEM GERONTOLOGICA O TRABALHO EM ENFERMAGEM

EDITAL DE SELECAO DE MONITORES

76° CONGRESSO BRASILEIRO DE ENFERMAGEM
14* JORNADA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM GERONTOLOGICA
7° SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE O TRABALHO EM ENFERMAGEM

A Associag@o Brasileira de Enfermagem (ABEn) torna publico este edital que visa selecionar
estudantes de Graduagdo e do Curso Técnico de Enfermagem, para atuarem como monitores no
76° CBEn, 14* JBEG e 7° SITEn, a serem realizados de forma integrada no periodo de 8 a 12
de novembro de 2026, em Brasilia, Distrito Federal. Os interessados devem atender aos
requisitos e normas estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O objetivo desta monitoria € incentivar estudantes de cursos técnicos e graduacdo em
Enfermagem a participarem e se envolverem em eventos cientificos nacionais na area.

1.2 O papel dos monitores em um evento cientifico ¢ essencial para garantir o bom
andamento das atividades e proporcionar uma experiéncia positiva para todos os participantes.
Eles atuardo como intermediarios entre organizadores ¢ participantes, além de apoiarem as
atividades de suporte logistico, técnico ¢ administrativo, contribuindo para o sucesso do evento.
Mais do que um suporte técnico, a monitoria constitui-se como um rico espago formativo,
estimulando o raciocinio critico, a postura ética ¢ o aprendizado cientifico dos estudantes,
especialmente pela oportunidade de atuarem ativamente nas relatorias das atividades. Além
disso, apos o evento, contribuem participando de reunides de avaliacdo e fornecendo feedback
para futuras melhorias nos eventos da ABEn.

1.3 A monitoria ¢ uma atividade voluntaria para associados da ABEn e ndo implica em
vinculo empregaticio, relagdo de trabalho, prestagdo de servico ou qualquer obrigacdo de
natureza remuneratoria com a Associa¢do Brasileira de Enfermagem (ABEn). A entidade e a
Comissdo Organizadora ndo se responsabilizam por remuneragdo financeira, subsidios de
transporte, hospedagem ou outras despesas relacionadas a atividade.

14 O processo observard os principios da legalidade, impessoalidade, transparéncia,
isonomia e finalidade educativa.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 150 vagas de monitoria para o 76° CBEn, 14" JBEG e 7° SITEn,
sendo 45% das vagas para estudantes de enfermagem de universidades e escolas técnicas
publicas do Distrito Federal, 45% das vagas para estudantes de enfermagem de
universidades e escolas técnicas privadas do Distrito Federal e 10% das vagas para
estudantes de enfermagem das outras universidades do territério nacional. Os candidatos
classificados além desse limite integrardo o cadastro de reserva, sendo convocados conforme a
necessidade da organizacao.

2.2 Caso as vagas destinadas as cotas especificas ndo sejam totalmente preenchidas, as
vagas remanescentes serdo automaticamente redirecionadas para a ampla concorréncia. O
preenchimento dessas vagas seguird rigorosamente a ordem de classificagdo, beneficiando os
candidatos com maior pontuac¢do geral no processo seletivo.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Estudantes de cursos técnicos e de graduagdo em Enfermagem, com matricula ativa em
instituicdes de ensino publicas e privadas do Brasil, podem se candidatar & monitoria. E
necessario que a matricula esteja ativa ndo s6 no processo de selegdo, mas também
durante a realizagdo do evento.

3.2 Para se candidatar & monitoria, o estudante deve estar associado & ABEn e ter quitado a
anuidade de 2026 até o prazo de inscricio no processo seletivo. A falta de associagdo
resultara automaticamente na nao homologa¢do da inscri¢do no processo seletivo.

4. DAS OBRIGACOES E ATIVIDADES

4.1 Os monitores serdo responsaveis por participar e apoiar as comissdes e subcomissoes
nas atividades cientificas, estruturais e socioculturais, nos horarios determinados pela
organizagdo do evento. A presenca dos monitores na abertura e no encerramento do evento
¢é obrigatoria. Apos o evento, os monitores deverdo participar de reunides de avaliacdo do
evento para identificacdo de pontos fortes ¢ areas de melhoria. Além disso, serdo incentivados a
contribuir com sugestdes e feedbacks para aprimorar futuros eventos organizados pela ABEn.

4.2 Todas as atividades serdo supervisionadas pelos coordenadores das comissdes e
subcomissdes, em conjunto com a empresa organizadora do evento.

4.3 Para o cumprimento das atividades previstas para a monitoria, a(o)estudante devera
dispor de, no minimo, 30 horas, distribuidas entre atividades de capacita¢do (treinamento),
visitas técnicas ao local do evento e atividades pré e pds-evento;

4.3.1 Para a monitoria, a(o)estudante devera disponibilizar, minimamente, de 6 (seis) horas
para capacitacdo (treinamento) e 04 (quatro) horas para organizagdo do evento em parceria com
a comissao organizadora, a partir do resultado desta sele¢do. Durante a realiza¢do do evento, o
monitor deverd ter disponibilidade de no minimo 5 (cinco) horas diarias, no periodo de 8 a 12
de novembro de 2026, conforme escala previamente disponibilizada.

4.4 O (a) monitor(a) tem direito a justificar faltas por motivo de doenga, desde que
devidamente comprovadas por atestado médico. A justificativa sera aceita desde que o total de
faltas justificadas ndao exceda 20% das atividades para as quais foi escalado(a).

4.5 A auséncia do(a) monitor(a) nas atividades pré-evento e nas atividades no evento, sem a
devida justificativa, acarretara automaticamente no seu desligamento;

4.6 O(a) estudante que for desligado(a) ndo tera direito a certificacdo de monitoria do
Congresso e sua inscrigdo como monitor sera cancelada.

4.7 Os monitores podem ser alocados em diversas atividades conforme a necessidade,
antes, durante e ap6s o evento, para desenvolverem as atividades a seguir:

4.7.1  Antes do evento

Monitores da cidade de Brasilia - DF

L Reunides e treinamentos: Participar de reunides e treinamentos, on-line ou
presenciais, junto as comissdes organizadoras; conhecer a programacao do evento e
suas responsabilidades especificas.

II. Divulgacio do evento: Participar ativamente das atividades de divulgacdo do
evento nas institui¢des de ensino, servi¢os de satde e redes sociais; realizar outras
tarefas pertinentes, definidas pela Comissdo Organizadora do evento, Comissdo de
Monitoria e demais subcomissoes.
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I1I. Preparativos logisticos: Ajudar na preparagdo dos materiais do evento, como
crachas, kits de boas-vindas e outros itens necessarios; auxiliar na organizacdo e
disposi¢do dos espacos fisicos onde o evento sera realizado.

Monitores de outras cidades do pais

L Reunides e treinamentos: Participar de reunides e treinamentos, on-line, junto as
comissdes organizadoras; conhecer a programacdo do evento e suas
responsabilidades especificas.

1I. Divulgacio do evento: Participar de atividades para divulga¢do do evento nas
instituicdes de ensino, servigos de satde ¢ redes sociais; realizar outras tarcfas
pertinentes, definidas pela Comissdo Organizadora do evento, Comissdo de
Monitoria e demais subcomissdes.

II1. Preparativos logisticos: Contribuir remotamente na organizacdo e preparacdo dos
materiais do evento, como crachas e kits de boas-vindas e articular-se com os
monitores de Brasilia/DF e Comissdo de Logistica para garantir que tudo esteja
pronto para o evento.

4.7.2 Durante o evento (todos os monitores)

L Recepcio e orientacdo: Recepcionar ¢ acolher os(as) palestrantes e
participantes no local do evento e orienta-los, esclarecendo duvidas; fornecer
informagdes sobre o cronograma do evento, localizagdo das salas e outras duvidas
dos participantes.

II. Atendimento ao Publico e seguranca: Ajudar os participantes com
necessidades especiais; fornecer informagdes sobre transporte, acomodacdo ¢
restaurantes proximos; reportar quaisquer incidentes ao coordenador do evento.

1. Moderagao e mediaciio: Apoiar o(as) moderador(as) nas atividades cientificas
do evento, como apresentagdes de trabalhos, rodas de conversa tematicas, durante as
atividades, assim como nas apresentagdes culturais; mediagdo com prestadores de
servigos durante o evento.

Iv. Apoio em Sessoes de Perguntas e Respostas: Gerenciar microfones e auxiliar
na organizagao de filas para perguntas ¢ coletar perguntas por escrito, se aplicavel.
V. Apoio logistico e técmico: Apoiar o(as) palestrantes na utilizacdo de

equipamentos audiovisuais; orientar 0s congressistas; apoiar nos servigos de
informatica, na organizacdo de atividades, no manejo de espagos fisicos, como salas,
auditorios e areas de informatica; distribuir e coletar materiais de apoio (apostilas,
formularios de feedback, etc.); controlar o tempo das apresentagdes e sinalizar aos
palestrantes quando estiverem se aproximando do final do tempo alocado; apoiar a
secretaria do evento, ajudando no credenciamento ¢ na gestdo de inscrigdes;
distribuir e coletar formularios de feedback dos participantes ¢ palestrantes; estar
disponivel para resolver problemas técnicos que possam surgir durante o evento.

VL Apoio as Comissdes: Assessorar as diferentes comissoes do evento, oferecendo
suporte nas atividades que forem necessarias; realizar registros fotograficos ¢
auxiliar na comunicagio e publicagdes relacionadas ao evento.

4.7.3  Apos o evento (todos os monitores)

L Atividades administrativas: Participar de atividades de avaliagdo do evento, como
tabulagdo de dados e divulgacdo dos resultados da avaliag@o, podendo ser realizadas
remotamente; colaborar com a elaboracdo dos relatorios; participar de reunides de
avaliacdo remotas, para discutir o que funcionou e o que poderia ser melhorado e
contribuir com sugestdes para os futuros eventos; ajudar na analise dos dados de
feedback.



76" CONGRESSO BRASILEIRO DE ENFERMAGEM

14°+JBEG 7°+SITEn

JORNADA BRASILEIRA DE SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE
ENFERMAGEM GERONTOLOGICA O TRABALHO EM ENFERMAGEM

5 CERTIFICACAO

5.1 O (a) monitor(a) que cumprir as atividades e a carga horaria minima (35 horas)
previstas neste Edital recebera certificado de monitoria e certificado de participagdo no evento
emitidos pela Associag@o Brasileira de Enfermagem (ABEn).

6 DAS INSCRICOES
6.1 As inscrigdes para a monitoria poderdo ser realizadas no periodo de 27/07/2026 a
28/08/2026 até as 23h59min (horario de Brasilia).

6.2 Os requisitos para inscrever-se sao:
6.2.1 Estar com anuidade de 2026 da ABEn quitada e;
6.2.2 Estar regularmente matriculado em 2026, em cursos de Enfermagem de nivel
superior (graduacdo) ou nivel profissional técnico vinculados as instituigdes de
ensino do pais.

6.3 No ato da inscricio, o(a) candidato(a) devera:
6.3.1 Preencher o Formulario de inscricdo para selecdo de Monitores que inclui o
Termo de compromisso de monitor voluntério.
6.3.2 Disponivel em: Acesse o formulario.
6.3.3  Anexar no formulario de inscrigdo via Google Forms os seguintes documentos:
A) Comprovante de matricula atualizado, em curso técnico, graduacdo em Enfermagem,
fornecido pela institui¢do formadora, explicitando o periodo escolar e o turno de estudo;
B) Comprovante de associado da ABEn 2026.

6.4 Toda a documentagdo solicitada devera ser anexada no ato da inscricdo. Caso o(a)
candidato(a) ndo apresente os documentos solicitados, a inscri¢@o serd indeferida;

6.5 O correto preenchimento do formulario eletronico ¢ de inteira responsabilidade do
candidato, sendo indeferidas inscrigdes com informagdes incompletas, incorretas ou
inconsistentes;

6.6 Ao realizar a inscricdo, o candidato deve ler e dar aceite a0 Termo de compromisso de
monitor voluntario. Caso contrario, a inscri¢do serd indeferida;

6.7 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento ¢ na aceitagdo das normas ¢
condigdes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

7 DO PROCESSO SELETIVO E RESULTADO

7.1 A selecdo seréd realizada por meio da analise da ficha de inscri¢do via Google Forms,
tendo por base o disposto no item 4. Os critérios para classificacdo serdo avaliados conforme
tabela abaixo:

Critério de Avaliacao Descricao Pontuacao Maxima

50 pts: Disponibilidade para
o pré, durante e pds-evento.

35 pts: Disponibilidade para
Disponibilidade de tempo | o durante e mais um periodo 50 pontos
(pré ou pos).

20 pts:  Disponibilidade
exclusivamente para os dias
do evento.
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30 pts: Do 7° semestre em
diante (ou 4° ano), para curso
de Graduacio.

Ou,

30pts: 2° ano, para curso
técnico.

Maturidade Académica 20 pts: Do 4° ao 6° semestre 30 pontos
(semestres cursados) (ou 2° e 3° ano), para curso de

Graduagdo.

Ou,

20pts: 1° ano, para curso

técnico.

10 pts: Do 1° ao 3° semestre
(ou 1° ano), para curso de
Graduagdo.

20 pontos: 2 ou mais eventos
Experiéncia prévia
Participagdo comprovada 10 pontos: 1 evento 20 pontos
como monitor ou organizador
em outros eventos (mediante
certificado)

0 pontos: Nenhuma
experiéncia.

7.2 Serdo critérios de desempate:
I.  Pertencer a COEST Nacional e/ou a COEST das Segoes;
II. Maior Idade;
III.  Maior quantidade de semestres cursados.

7.3 O resultado final sera divulgado até o dia 17 de setembro de 2026 no site oficial do 76°
CBEn, 14 JBEG e 7° SITEn: https://eventosaben.org.br/76cben/

8 RECURSOS
8.1 Inscrigdes ndo homologadas
8.1.1 O candidato cuja inscri¢do nao for homologada por motivo de auséncia, incompletude ou
ilegibilidade de documentagdo obrigatoria podera interpor recurso contra o resultado, no prazo
estabelecido no Cronograma Geral deste Edital (item 9).

8.1.2 O recurso deverda ser formalizado exclusivamente pelo e-mail oficial da monitoria:
monitoria76cben@gmail.com, contendo no campo "Assunto" o texto: "RECURSO -
INSCRICAO NAO HOMOLOGADA - [NOME COMPLETO DO CANDIDATO]".

8.1.3 No corpo do e-mail, o candidato devera expor de forma clara e concisa a sua justificativa,
sendo obrigatério anexar, em formato PDF, o(s) documento(s) faltante(s) ou retificado(s) que
motivou(aram) o indeferimento da inscrigdo.

8.1.4 Nao serdo aceitos recursos enviados fora do prazo, por outros meios de comunicacio
(redes sociais, aplicativos de mensagens ou telefone) ou que ndo apresentem os documentos
necessarios para a regularizagao da inscrigao.
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8.2 Resultado Preliminar da classificagdo

8.2.1 Apos a publicagdo do Resultado Preliminar, o candidato que discordar da pontuagido
atribuida pela Comissdo Avaliadora de Selecdo podera apresentar recurso fundamentado,
respeitando os prazos estipulados no Cronograma Geral (item 9).

8.2.2 A interposi¢do do recurso devera ser encaminhada obrigatoriamente para o e-mail oficial
da monitoria monitoria76¢cben@gmail.com, identificada no campo "Assunto" como:
"RECURSO - RESULTADO PRELIMINAR - [NOME COMPLETO DO
CANDIDATO]".

8.2.3 Para que o recurso seja apreciado, o candidato deve indicar explicitamente qual item
deseja que seja revisado (Disponibilidade, Semestres Cursados ou Experiéncia Prévia) e
apresentar argumentagao logica baseada estritamente nos documentos que foram enviados no
momento da inscricao.

8.2.4 Nesta fase de classificacdo, nao sera permitida a inclusido de novos documentos,
certificados ou declaragdes que ndo constavam no formulério de inscri¢do original, servindo o
recurso exclusivamente para a corre¢do de eventuais erros de contagem ou avaliagdo por parte
da Comissao.

8.2.5 A decisao da Comissdo Organizadora sobre os recursos interpostos ¢ soberana e
irrecorrivel, sendo o Resultado Final publicado no site do evento apds a andlise de todos os
pedidos encaminhados tempestivamente.

9 CRONOGRAMA
ETAPAS PRAZOS
Periodo de inscricoes 27/07/2026 a 31/08/2026
Acessar: Formuldrio e Termo de Compromisso de monitor] atéas 23h59min (horario de
voluntario Brasilia)
Resultado das inscrigdes homologadas 02/09/2026
Periodo para recurso das inscri¢des ndo homologadas 03 e 04/09/2026
Resultado preliminar da selecao 09/09/2026
Periodo para recurso do resultado preliminar 10 e 11/09/2026
Resultado final da selecio 17/09/2026
Reunido Online de Acolhimento e de inicio do planejamento das Data a ser informada na
atividades da monitoria publicacdo do resultado final

10 USO DE IMAGEM

10.1 A participagdo como monitor voluntario no 76° CBEn, 14°JBEG e 7°SITEn implica
autorizacdo gratuita, expressa e por prazo indeterminado para utilizacdo da imagem, voz, nome e
atividades desenvolvidas pelas unidades participantes e seus representantes, em fotografias,
videos, gravagdes e demais registros realizados durante o evento.

10.2 A autorizagdo abrange a utilizagdo dos registros para fins institucionais, educativos,
cientificos e de divulgagdo, incluindo publicacdo em sitios eletrdnicos, redes sociais, relatorios
institucionais, materiais de comunicacdo ¢ demais meios oficiais da ABEn, sem que disso decorra
qualquer direito a remuneragao ou indenizagao.
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10.3 A utilizacdo do conteudo devera preservar a finalidade institucional, a integridade das
informagdes e a identificacdo das unidades participantes, vedada qualquer forma de uso que
desvirtue o carater técnico.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 O presente edital podera, a qualquer tempo, ser retificado, complementado ou
atualizado por ato formal da ABEn ou Comissdo Organizadora do evento, mediante divulgacao
nos canais oficiais, observados os principios da publicidade e transparéncia.

11.2 A comissdo organizadora poderd verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo(a) candidato(a). A inverdade de qualquer informacdo implicara na sua desclassificagao;

11.3 A inscri¢do e participagdo no presente edital implicam ciéncia, concordancia e aceitacdo
integral de todas as normas, condi¢cdes e critérios estabelecidos, ndo podendo as unidades
participantes alegar desconhecimento de suas disposic¢oes.

11.4 O desligamento do(a) monitor(a) podera ocorrer nas seguintes situagdes: a) deixar de
comparecer a qualquer atividade de treinamento; b) deixar de comparecer a qualquer atividade
para a qual foi escalado(a) sem a devida justificativa durante o evento; c¢) apresentar
comportamento antiético ou inadequado, observado pelos responsdveis pela organizacdo do
evento ou reportado pelos participantes.

11.5 A avaliag@o da conduta sera feita pela Comissao de Logistica do evento. A Comissao de
Logistica reserva-se o direito de avaliar cada caso individualmente ¢ tomar as decisdes
necessarias para manter o bom andamento do evento.

11.6  Quaisquer situacdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidas pela Comissdo de
Logistica e/ou pela Comiss@o Organizadora do Evento.

Duvidas devem ser encaminhadas para o e-mail: monitoria76cben@gmail.com

Brasilia, 30 de junho de 2026

Comissdo Organizadora



